
MUŠKI UČENIČKI DOM DUBROVNIK
SV.Križa 8
20 000 Dubrovnik
OIB:18126345918

KLASA: 112-02/23-01/01
URBROJ:2117-123-02/01-23- 4

Dubrovnik, 17. ožujka 2023. godine

Temeljem članka 6. Pravilniku o načinu i postupku zapošljavanja KLASA:003-05/19-01/01;
URBROJ:2117-123-05-19-1; (dalje Pravilnik ), slijedom raspisanog natječaja za radno
mjesto tajnik/ca na određeno puno radno vrijeme ( 1 izvršitelj), sukladno prijedlogu
Povjerenstva za procjenu i vrednovanje kandidata (dalje Povjerenstvo), Muški učenički dom
Dubrovnik kojeg zastupa ravnatelj Boris Njavro donosi sljedeću

ODLUKU
o poništenju natječaja

1. Poništava se natječaj za radno mjesto tajnik/ica na određeno puno radno vrijeme, 1
izvršitelj, objavljen dana 6. ožujka 2023. godine.

2. Natječaj se poništava jer nije stigla ni jedna prijava na isti, što je utvrđeno Zapisnikom
o postupku zaprimanja prijava KLASA: 112-02/23-01/01 URBROJ:2117-123-02/01-
23- 3.

3. Natječaj će se ponoviti u roku od pet mjeseci, a do zasnivanja radnog odnosa na osnovu
ponovljenog natječaja radni odnos će se zasnovati ugovorom o radu na određeno, ali ne
dulje od 60 dana jer obavljanje poslova ne trpi odgodu.

4. Ova Odluka objavit će se na mrežnoj Internet stranici Muškog učeničkog doma
Dubrovnik.

O b r a z l o ž e nj e
Dana 6. ožujka 2023. godine raspisan je natječaj za radno mjesto tajnik/ica na određeno
puno radno vrijeme, jedan izvršitelj, zamjena do povratka s rodiljnog- roditeljskog
dopusta. Natječaj je objavljen na mrežnim stranicama i oglasnoj ploči Hrvatskog
zavoda za zapošljavanje, te na mrežnim stranicama i oglasnoj ploči Muškog učeničkog
doma Dubrovnik. Uvidom u Zapisnik o postupku zaprimanja prijava utvrđeno je kako
nije stigla ni jedna prijava po predmetnom natječaju te je riješeno kao u dispozitivu
Odluke. Člankom 107. stavak 11. i 12. Zakona o odgoju i obrazovanju (''Narodne
novine'' br. 87/08,  86/09,  92/10,  105/10, 90/11,  5/12,  16/12,  86/12, 126/12, 94/13,
152/14,  07/17, 68/18,  98/19,  64/20, 1 51/22 ) propisana je mogućnost zapošljavanja
na određeno bez provođenja natječajnog postupka ako obavljanje poslova ne trpi
odgodu, ali ne dulje od 60 dana i uz ponavljanje natječajnog postupka u roku pet
mjeseci.

Dostaviti:
- pismohrana
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